CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO DA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA DA MACRO SUDESTE

- CISDESTE -

E S T A T U T O

Pelo presente instrumento, 0s Municipios consorciados,
representados pelos seus Prefeitos, devidamente autorizados pelas
Leis Municipais de cada ente e conforme celebrado em Protocolo de
Intengdes/Contrato de Consércio Publico, tendo constituido o
Consércio Intermunicipal de Sadde para Gerenciamento da Rede de
Urgéncia e Emergéncia da Macro Sudeste - CISDESTE -, em Assembléia
Geral Extraordindria realizada em 10 de junho de 2013 e devidamente
registrada na Ata n© 003/2013, RESOLVEM, em consondncia com o
disposto no arg: 30, VII, da Constituigdo da Repiblica, combinado com
o art. 10 da Lei Federal n© 8.080 de 19 de setembro de 1990 art: 30
§ 3°, da Lei Federal n© 8.142, de 28 de dezembro de 1990; Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril 2005 e o Decreto Federal n°. 6.017 de 17 de
janeiro de 2007, APROVAR O PRESENTE ESTATUTO, que disporad sobre a
organizacdo e o funcionamento dos orgados do Consércio através das

normas a seguir articuladas.
CAPITULO I
DA CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO
Art. 1°. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA

GERENCIAMENTO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA MACRO SUDESTE,

denominado também pela sigla CISDESTE, constituido sob a fornpa
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associagdo piblica, portanto com personalidade juridica de Direito
Piblico, integrando a administracdo indireta de todos os entes
consorciados, reger-se-a pelas normas das legislagdes pertinentes,
especialmente pela Lei Federal n©° 11.107/05, pelo seu Decreto

Regulamentador, por este Estatuto, assim como pelos demais

dispositivos e principios de direito piblico aplicéaveis.

Art. 2°. O CISDESTE tem sede no municipio de Juiz de Fora,

estado de Minas Gerais.
Paragrafo tunico - A sede poderd ser alterada para outro
municipio mediante aprovagao de 2/3 (dois tercgos) dos entes

consorciados, em Assembléia Geral.

Art. 3°. A area de atuacdo do CISDESTE corresponde a soma dos

territérios de todos os municipios consorciados.

Art. 4°. O CISDESTE terd prazo de duracédo indeterminado.

Art. 5°. O Consércio desenvolve suas atividades na &rea da
saude publica, obedecendo, assim, aos principios, diretrizes e normas

que regulam o Sistema Unico de Sadde - SUS.

CAPITULO II

FINALIDADE DO CONSORCIO

Art. 6°. O CISDESTE tem por finalidade a execugao de acdes e
servicos na &rea de regulacdo das urgéncias, transporte de pacientes
graves e atendimento pré-hospitalar mével que estejam ligados a

Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias do SUS, entre outras acdes

atinentes a satdde, em conformidade com a legislagdo pertinente, com a
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pactuacdo dos gestores do SUS, com o Plano Mineiro de Desenvolvimento
Integrado (PMDI), com o Contrato de Consércio Piblico e com os atos

administrativos que lhe digam respeito, limitada a sua &rea de

abrangéncia conforme a regido de satide sudeste mineira.

Art. 7°. Para o cumprimento das finalidades descritas no
artigo anterior, sem prejuizo de outras correlatas, o CISDESTE

poderé:

I - adquirir os bens que entender necessdrios para seu
regular e eficiente funcionamento, os quais passardo a integrar o seu

patrimdénio;

II - firmar convénios, contratos, termos de parcerias,
ajustes, acordos e congéneres de qualquer natureza com outras
entidades e o6rgdos de qualquer esfera de governo ou da iniciativa
privada, bem como receber auxilios, contribuicées, doacgdes e

subvencdes financeiras;

III - adquirir equipamentos e insumos necessdrios & prestacédo
de servicos de salde piblica a populagdo pertencente aos municipios

consorciados;

IV - firmar contratos ou credenciamentos, precedidos de
licitacdo, com profissionais especializados, pessoas fisicas ou
juridicas, para prestacdo direta ou indireta de servicos puiblicos de

satide atinentes ao seu campo de atuacdo;

V - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos

entes da Federagdo, dispensada a licitagdo;
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VI - prestar aos seus consorciados servicos de qualquer

natureza, correlatos as finalidades do Consércio, fornecendo recursos

humanos e materiais.

CAPITULO III

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DAS ATRIBUIGOES DOS SEUS ORGAOS

Art. 8°. A estrutura organizacional Dbéasica do CISDESTE

compreende, sem prejuizo de outras criadas por meio de Estatutos:

I - Assembléia Geral ou Conselho de Prefeitos;

II - Diretoria;

III - Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

IV - Conselho Fiscal;

V - Secretaria Executiva.

Segao I

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9°. A Assembléia Geral, também denominada de Conselho

de Prefeitos, é o 6rgdo deliberativo, instédncia méaxima do consdrcio,

constituida pelos Prefeitos dos Municipios Consorciados em pleno gozo

de seus direitos.
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Art. 10. A Assembléia Geral se reunird ordinariamente ao
menos duas vezes ao ano, em datas previamente agendadas e notificadas
na forma do Pardgrafo uUnico da Clausula 142 do Contrato de Consércio
Paiblico, para eleicdo de seu Presidente, Diretoria e Conselho Fiscal
e para prestagcdo de contas, e, extraordinariamente, sempre dgue
necessario, através de convocagcdo do Presidente, da maioria dos
membros da Diretoria, de 1/3 (um terco) dos consorciados ou do

Secretédrio Executivo.

§ 1° - A convocagdo para reunido da Assembléia Geral se
dara sempre de forma inequivoca a cada ente consorciado, podendo ser

realizada através de oficios, fac-simile ou correio eletrénico.

§ 2° = O quorum minimo para a instalacdo da reunido, em
primeira convocagdo, serd de maioria absoluta dos entes consorciados
em pleno gozo de seus direitos e, em segunda convocagdo, apés
transcorridos pelo menos 30 (trinta) minutos da primeira, com

qualquer numero de consorciados em pleno gozo de seus direitos.

§ 3° - As deliberagbes da Assembléia Geral serdo por
consenso ou por voto da maioria dos presentes, salvo as excegdes
expressamente contidas neste Estatuto ou no Contrato de Consércio

Puablico.

§ 4° - Cada consorciado em pleno gozo de seus direitos teréa

direito a 1 (um) voto.

§ 5° - Participardo da Assembléia Geral os Chefes do Poder
Executivo de cada ente federado consorciado, ou representante com
poderes especificos registrados em instrumento particular formalizado
exclusivamente para tal fim, sendo vedada a representacdo de mais de

um consorciado.
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Art. 11. A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente,
que sera necessariamente um Prefeito de um dos Municipios
Consorciados, eleito em escrutinio aberto, por maioria absoluta, para
mandato de 02 (dois) anos, iniciando-se no primeiro dia dtil do
exercicio subseqiliente e com término em 31 de dezembro do dltimo ano

de mandato de Presidente, sendo permitidas reeleigdes.

Paragrafo tunico - Em caso de empate nas eleicdes e na
impossibilidade de composicgao, adotar-se-3ao, nesta ordem, os

seguintes critérios para o desempate:

I - suspensadao da Assembléia Geral por 30 (trinta) minutos

e, apos esse periodo, a realizagdo de nova votacdo;

IT - persistindo o empate, a designacdo de nova Assembléia

Geral, a realizar-se, no mdximo, nos 30 (trinta dias) subsegiientes;

IIT - persistindo o empate, o critério sera da idade,
observando ano e més, sendo eleito o candidato que tiver maior idade

e

IV - ndo logrando éxito os critérios anteriores, realizacéo

de sorteio.

Art. 12. Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente
da Assembléia Geral, esta poderd ser presidida, além dos casos
excepcionais tratados neste instrumento ou no Contrato de Consércio
Piblico, pelo Vice Presidente ou por quem devidamente indicado de

forma expressa pelo mesmo.
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Art. 13. O Presidente do CISDESTE serd& necessariamente um

Prefeito, assim, em caso de perda desta condicdo, impde-se realizagdo

de nova eleigdo em convocagdo extraordindria da Assembléia Geral.
Art. 14. Compete a Assembléia Geral:

I - deliberar, em dultima instédncia, sobre os assuntos

gerais do Consércio;

ITI - aprovar o Plano de Atividades, o Estatuto, programas
de trabalho e as propostas orcamentdrias elaborados pela Diretoria ou

Secretaria Executiva do Consdércio;

IITI - definir as politicas patrimonial e financeira e
aprovar os programas de investimento do Consércio elaborados pela

Secretaria Executiva do mesmo;

IV "= eleger ou destituir os membros -da Diretoria, o
Secretdrio Executivo e os membros do Conselho Fiscal, através de
mogdo de censura apresentada em Assembleia especialmente convocada

para este fim e aprovada por 2/3 (dois tercos) dos consorciados;

V - aprovar o relatdério anual das atividades do Consércio,

elaborado pela Secretaria Executiva;

VI - analisar e aprovar as contas referentes ao exercicio
anterior até a segunda quinzena de marco do exercicio subsegiiente,

podendo o prazo ser prorrogado justificadamente;

VII - a fixacdo do valor e a forma de rateio entre os

entes, das despesas para o exercicio seguinte, tomando por base peca
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orcamentaria, bem como a revisdo e o reajuste de valores devidos ao

Consércio pelos consorciados;

VIII - autorizar a alienagcdo dos bens do Consércio, bem

como seu oferecimento como garantia de operacdes de crédito;

IX - aprovar a solicitacdo e/ou cessido dos servidores
municipais para a prestacdo de servicos Jjunto ao Consércio,
respeitadas as respectivas leis municipais de origem;

X - deliberar sobre a exclusdo de consorciados;

XI - propor, apreciar e deliberar sobre propostas de

alteracbes do presente Estatuto, ouvido o Conselho Fiscal;

XII - autorizar a entrada de novos consorciados;

XIII - deliberar sobre a mudanca de sede;

XIV - deliberar sobre a criagdo de cargos ou fungdes, a
forma de remuneracdo e as vagas necessdrias ao pleno funcionamento do

CISDESTE;

XIV - alterar o Contrato de Consércio Puiblico, mediante o

voto da maioria absoluta dos consorciados;

XV - autorizar o Presidente do Consdércio a representar os
entes da Federagdo consorciados perante outras esferas de governo em
assuntos de interesse comum, fixando, se o caso, os limites para a

representacao autorizada.

§ 1° - Compete privativamente & Assembléia Geral:
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I - eleger o Presidente, os demais membros da Diretoria e

do Conselho Fiscal;

II - destituir o Presidente, os demais membros da
Diretoria, os membros do Conselho Fiscal e o Secretdrio Executivo,

nos termos do inciso IV do artigo anterior;
III - aprovar contas;
IV - alterar o Contrato de Consércio Piblico.
Art. 15. Compete ao Presidente da Assembléia Geral:
I - presidir as reunides;

IT - dar posse aos membros da Diretoria, Conselho Fiscal e

ao Secretdrio Executivo;

III - representar o Consércio, ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios,
bem como constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”, podendo
esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Secretério

Executivo, mediante decisdo da Assembléia Geral;

IV - movimentar, sempre em conjunto com o Secretdrio
Executivo, as contas bancédrias do Consércio, podendo esta competéncia

ser delegada total ou parcialmente;

v = supervisionar os trabalhos e as atividades

desenvolvidas pela Secretaria Executiva;
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VI - representar os entes da Federacdo consorciados perante
outras esferas de governo, ou particulares, em assuntos de interesse

comum, dentro dos limites fixados para a representacdo, autorizado

pela Assembléia Geral;

VII - solicitar ao Conselho Fiscal parecer acerca de
elaboragdo ou modificacdo deste Estatuto, de contratacdo de servicos
de terceiros, sobre o quadro de pessoal e sua remuneragdo, sempre que

julgar conveniente;

VIII - indicar o Secretdrio Executivo do Consércio, a ser

submetido a Assembléia Geral;

Art. 16. Os Prefeitos Municipais, membros da Assembléia
Geral, serdo substituidos por representantes formalmente indicados,
em caso de auséncia e por seus substitutos legais, em caso de

impedimento.

Segdo II
DA DIRETORIA

Art. 17. A Diretoria é a instancia que define os aspectos
operacionais do CISDESTE, observadas as deliberacdes da Assembleia
Geral, e serd constituida por 8 (oito) membros dentre os integrantes

da Assembleia Geral.

Art. 17. A Diretoria se reunird sempre que julgar-se
necessdrio, mediante convocacdo do Presidente do Consércio ou de 1/3

de seus membros.
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Art. 18. A eleicdo dos membros da Diretoria se dard nos

mesmos termos da eleicdo para Presidente.
Art. 19. Compete a Diretoria:

I - realizar as atividades vinculadas a implementacdo das

finalidades do CISDESTE;

II - autorizar e acompanhar as providéncias necessérias a

efetivacdo de concurso piblico e processos seletivos simplificados;

III = acompanhar  processos administrativos para a
verificagdo de condutas irregulares e aplicagdo de sancdes aos
empregados vinculados ao CISDESTE, exceto daqueles cedidos pela
administracdo municipal de qualquer dos entes federativos integrantes

do Consércio Publico;

IV =-avaliar e autorizar, ' por maioria, &' contratacio

temporaria de funcionérios;

V - elaborar, juntamente com o Secretdrio Executivo, o

Plano de Metas e Proposta Orcamentdria Anual;

VI - elaborar, juntamente com o Secretédrio Executivo e

equipe técnica, o Balanco e Relatério de Atividades Anual;

VII - acompanhar a elaboracéao, pelo Secretéario
Executivo, das Prestagdes de Contas dos auxilios e subvencdes

concedidas ao Consdércio para serem apresentadas ao Orgdo Concessor;

VIIiT -~ instaurar e instruir procedimentos para aplicacdo

da penalidade de suspenséo ou exclusdo de ente consorciado;
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IX - realizar as medidas aprovadas pela Assembleia Geral e
pelo Conselho Fiscal;
X - propor a Assembleia Geral a alteracdo dos termos do

Estatuto.

Art. 20. Compete & Diretoria a definigcdo de critérios e
requisitos necessarios ao preenchimento de empregos puiblicos e
exercicio das fungdes no ambito do consércio, assim como o
estabelecimento da competente politica salarial a ser deliberada pela

Assembleia Geral.

Segao III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 21. O Conselho Fiscal é o o6rgdo fiscalizatério do
Consércio, responsdvel por exercer o controle da legalidade,
legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do
CISDESTE, manifestando-se na forma de parecer, com o auxilio, no que

couber, do Tribunal de Contas.

BRrt.” 22. 0 Conselho Fiscal sera compesto por 5 . (cinco)
membros, preferencialmente, mas nao exclusivamente, dentre os
Secretdrios de Salde Municipais dos entes Consorciados e terao

mandato de dois anos, prorrogavel mediante reeleigdo.

Art. 23. A eleicédo dos membros do Conselho Fiscal se dara
em Assembléia Geral, preferencialmente, em conjunto com as demais

eleicOes necessarias a composicdo do Consércio e nos mesmos termos.
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Art. 24. Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar permanentemente a contabilidade;

IT - acompanhar e fiscalizar quaisquer operacdes econdmico-

financeiras;
IITI - exercer o controle de gestdo e das finalidades;

IV - emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta

orcamentaria, balancos contébeis e relatérios em contas em geral.

V - a coordenagcdo da elaboracdo de normas técnicas de

funcionamento dos servicos do CISDESTE, quando o caso.

VI - a proposicdo de indicadores para medir eficiéncia e

eficéacia.

VII - a avaliacdo, em conjunto com a Secretaria Executiva,
de necessidades e programacdo de desenvolvimento de Recursos Humanos

e/ou expansdo do quadro de pessoal.

VIII - o estabelecimento de programagdo e metas de
atendimento especializado de acordo com normativas e parametros
estabelecidos.

Segao IV

DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE
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6rgdo de planejamento estratégico e controle social do CISDESTE,

composto por todos os Secretarios de Saude dos entes consorciados.
Art. 26. Cabe ao Conselho de Secretdrios a elaboracdo de
programas de Saude e das politicas sociais adotadas pelo CISDESTE,
aprovando-as e no caso de impasse, submetendo-as ao Conselho de
Prefeito.
Art. 27. Compete ainda ao Conselho de Secretérios:

I - auxiliar tecnicamente a Secretaria Executiva.

IT - estabelecer as diretrizes a serem observadas na

elaboragdo do Plano de Trabalho Anual do CISDESTE.
III - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos
prestados a populagdo pelo CISDESTE.
Segdo VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 28. A Secretaria Executiva do CISDESTE é o 6érgdo de

planejamento, coordenadoria e execucgéo de suas finalidades
operacionais.
Art. 29. Todas as atividades administrativas serédo

gerenciadas pelo Secretédrio Executivo.

/%

A

CISDESTE

Consorcio Intermunicipal de Saude

da Regiad Sudeste
Juiz de Fora - MG



ISDOESTE
Art. 30. O Secretdrio Executivo serd indicado pelo
Presidente do CISDESTE, mas sua nomeagcdo € ato privativo do Conselho
de Prefeitos, sendo requisito de preenchimento a conclusdo de curso

superior e experiéncia comprovada na &rea administrativa publica ou

de saude.

Art. 31. Ao Secretario Executivo compete:

I - promover a execucdo das decisbes da Assembléia Geral;

IT - examinar e negociar convénios, contratos, acordos,
parcerias e intercémbios com 6rgdos e entidade publica e privadas,
nacionais, estrangeiras e internacionais, segundo os seus interesses
e conveniéncias e nos termos de suas finalidades operacionais, para

aprovacdo da Assembléia Geral;

ITII - elaborar e submeter & Assembléia Geral do Consdrcio

ou a Diretoria, conforme o caso, para aprovagdo, as seguintes

matérias:

a) o relatdério anual de agbes e atividades e a proposta

orcamentaria anual;

b) a prestacdo de contas;

¢) a escrituragdo contébil;

d) a contratacdo de empregados para prover o seu quadro de
pessoal, para o desempenho de tarefas técnicas,

administrativa e de manutencgédo;

e) a demissdo de empregados;
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f) o plano de cargos, fungdes, saldrios e beneficios do

Consoércio;

IV - autorizar compras, pagamentos e fornecimentos que
estejam de acordo com o Plano Anual de Trabalho e dentro dos limites
do orcamento aprovado pela Assembléia Geral, bem como movimentar em
conjunto com o Presidente do CISDESTE, e nunca separadamente, as

contas bancarias e os recursos financeiros do consércio;

V - autenticar ou levar & autenticagdo de autoridade

competente os livros do Consdrcio;

VI - preparar a pauta e acompanhar as Assembléias Gerais e

reunides dos Conselhos;

VII - elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com as
demais &reas, os programas de treinamento ou desenvolvimento da

Gestdo de Pessoal.

VIII - preparar e executar os expedientes referentes a
aquisicdo de materiais ou & contratacdo de prestacdo de servicos, bem
como anédlise das propostas.

IX - A organizagdo e controle do patriménio.

X - A supervisdo e controle das atividades de telefonia,
reprografia, wvigiléncia, copa, limpeza, transporte, manutencdo e

administracdo dos prédios.

VIIT - praticar outras agdes e atividades compativeis com

seu cargo, quando delegadas pelo Presidente.
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Art. 32. A Secretaria Executiva, por intermédio do
Secretario Executivo, podera contratar, mediante processo de
licitagcdo e observada a disponibilidade financeira e demais regras
cabiveis, pessoas juridicas ou fisicas para prestarem servigos de
assessoramento nas A&areas juridica, contédbil, financeira e demais que
se mostrarem necessdrias ao devido assessoramento das atividades do

Consércio.

CAPITULO IV
DO REGIME FINANCEIRO E DE FISCALIZACAO

Art. 33. O exercicio financeiro do Consdércio coincidira& com

o ano civil.

Art. 34. Até o dia 15 (quinze) de julho de cada ano, a
Secretaria Executiva apresentard a proposta orcgamentdria anual de
agbes e atividades do Consércio para o ano seguinte, observado o
Plano Anual de Trabalho, no qual serdo especificadas as despesas de

custeio e de capital.
CAPITULO V
DO REGIME DE PESSOAL
Art. 35. O Consércio terd Quadro Préprio de Pessoal,

aprovado conforme o Contrato de Consércio PGblico, e serd regido pela

Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislacdo complementar.
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§ 1°. O processo de selecdo de empregados no Consércio seréa

sempre precedido de concurso piblico ou selegdo competitiva piblica,

nos termos de Edital préprio.

§ 2°. Para a execugdo de suas finalidades institucionais o
Consdércio poderd contratar a prestagdo de servicos administrativos,

técnicos e cientificos, em cardter temporario:
a) mediante teste seletivo;

b) através de Convénios ou Termos de Compromissos de

Estagio com entidades para contratagdo de estagidrios;
c) mediante licitacéo.

§ 3°. A contratacdo de pessoal para o Consdércio, de acordo
com suas necessidades, guardarad compatibilidade com os programas,

projetos, acgdes e atividades inscritas no Plano Anual de Trabalho.

Art. 36. O Consércio poderd efetivar contratacdes, por
tempo determinado, o fim de atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse piblico devidamente delineadas no Contrato de

Consd6rcio Piblico.
CAPITULO VI
DA RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO
Art. 37. A retirada do ente consorciado do CISDESTE
dependerad de ato formal de seu representante na Assembléia Geral, nos

termos do Contrato de Consércio Publico e na forma previamente

disciplinada por Lei especifica aprovada pelo ente retirante.
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ISOESTE

§ 1°. A retirada ndo prejudicard as obrigagdes ja
constituidas entre o consorciado que se retira e o Consércio e/ou os

demais consorciados.

§ 2°. Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que
se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as
hipéteses de expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de

alienacdo.
§ 3°. Para efetivar sua retirada o ente consorciado devera
estar em dias com todas as suas obrigacdes financeiras para com o
Consodrcio.
carPiTuLo VI

DAS ATAS ELETRONICAS

Art. 38. Nas reunides onde em que se exija a lavratura de

Atas, estas poderdo ser confeccionadas de forma eletrénica.

Art. 39 Entende-se por  Atas eletrodnicas, aquelas

confeccionadas através de processo digital.

§ 1°. As Atas lavradas eletronicamente deverdo ser
rubricadas em todas as suas laudas e deverd conter cabecalho com as

inscrigdes do Consércio.

§ 2°. Todas as Atas lavradas em um exercicio fiscal deverio

ser acondicionadas em pastas.
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§ 3°. Por ocasido do eéncerramento de cada exercicio fiscal,
as Atas deverdo ser encadernadas em 1livro préprio, com termo de
abertura e termo de encerramento e constar, ao final do livro, um

termo de aprovacao pela Assembléia Geral.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. o0s membros do Conselho Fiscal, do Conselho de
Secretdrios Municipais de Sadde e do Conselho de Prefeitos, assim
como da Diretoria do Consércio nao berceberdo qualquer tipo de
reémuneragado por parte do CISDESTE, considerando-se munus publico as

suas funcgdes.

hrt. 41.. %8 profissionais cedidos sem Onus ao Consoércio,
quer por seus entes, quer por outros (Federal ou Estadual), poderao
perceber do CISDESTE o valor da gratificacdo de funcdo ou cargo em

comissdo, bem como gratificagdo aprovada pelo Conselho de Prefeitos

Art. 42. 0Os casos omissos nesse Estatuto serio resolvidos

soberanamente pela Assembléia Geral.

Art. 43. O presente Estatuto entrars em vigor a partir da
Sua publicacso.
Juiz de Fora, 10 de junho de 2013,
"TEXTO APROVADO NA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CISDESTE REALIZADA EM 10/06/2013. ”

Jos OBERTO DE OLIVEIRA

Presidente do Consércio - Prefeito de Leopoldina

CISOESTE

Consorcio Interminicipal de Saude
da Regiad Sudeste

Juiz de Fora - MG




ISOESTE

§ 3°. Por ocasido do encerramento de cada exercicio fiscal,
as Atas deverdo ser encadernadas em livro préprio, com termo de
abertura e termo de encerramento e constar, ao final do livro, um

termo de aprovacdo pela Assembléia Geral.
CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 40. Os membros do Conselho Fiscal, do Conselho de
Secretdrios Municipais de Satde e do Conselho de Prefeitos, assim
como da Diretoria do Consércio ndo perceberdo gqualquer tipo de
remuneragcdo por parte do CISDESTE, considerando-se munus publico as

suas funcoes.

Art. 41. Os profissionais cedidos sem Onus ao Consédrcio,
guer por seus entes, quer por outros (Federal ou Estadual), poderao
perceber do CISDESTE o valor da gratificagdo de funcdo ou cargo em
comissdo, bem como gratificacdo aprovada pelo Conselho de Prefeitos

para adequar os vencimentos ao do quadro de pessoal do Consércio.

Art. 42. Os casos omissos nesse Estatuto serdo resolvidos

soberanamente pela Assembléia Geral.

Art. 43. O presente Estatuto entrard em vigor a partir da
sua publicacéo.
Juiz de Fora, 10 de junho de 2013.
“TIEXTO APROVADO NA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CISDESTE REALIZADA EM 10/06/2013.”

Jos OBERTO DE OLIVEIRA

Presidente do Consércio - Prefeito de Leopoldina
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2 AN
ISDOESTE
§ 3°. Por ocasido do encerramento de cada exercicio fiscal,
as Atas deverdo ser encadernadas em livro préprio, com termo de

abertura e termo de encerramento e constar, ao final do livro, um

termo de aprovacdo pela Assembléia Geral.
CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 40. Os membros do Conselho Fiscal, do Conselho de
Secretdrios Municipais de Satide e do Conselho de Prefeitos, assim
como da Diretoria do Consdércio ndo perceberdo gqualquer tipo de
remuneracdo por parte do CISDESTE, considerando-se munus publico as

suas funcdes.

Art. 41. Os profissionais cedidos sem Onus ao Consoércio,
gquer por seus entes, dquer por outros (Federal ou Estadual), poderao
perceber do CISDESTE o valor da gratificagdo de funcdo ou cargo em
comissdo, bem como gratificacdo aprovada pelo Conselho de Prefeitos

para adequar os vencimentos ao do quadro de pessoal do Consoércio.

Art. 42. Os casos omissos nesse Estatuto serdo resolvidos

soberanamente pela Assembléia Geral.

Art. 43. O presente Estatuto entrard em vigor a partir da
sua publicacao.
Juiz de Fora, 10 de junho de 2013.
“FEXTO APROVADO NA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CISDESTE REALIZADA EM 10/06/2013.”

JOS OBERTO DE OLIVEIRA

Presidente do Consércio - Prefeito de Leopoldina
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